
令和７年度 不祥事防止委員会・研修会年間活動計画 

尾道市立美木中学校 

不祥事防止委員会 不祥事防止研修(第３水曜) 担当 

４月 

第 

１ 

回 

○不祥事防止委員会設置要項

の確認 

○今年度委員会組織編成 

○年間活動計画について 

第 

１ 

回 

○不祥事防止研修会設置要項の確認 

○本校服務規程、事務決裁規程、校務運営規程

の確認 

教頭 

５月 

第 

２ 

回 

○交通事故防止、飲酒運転禁止

について 

○体罰禁止について 

第 

２ 

回 

○交通事故防止、飲酒運転禁止について 

○体罰禁止について 

○懲戒処分に係る記者発表資料（交通事故）に

ついて 

１年 

６月  

第 

３ 

回 

○セクシャルハラスメント、パ

ワーハラスメント防止につい

て 

第 

３ 

回 

○セクシャルハラスメント、パワーハラスメ

ント防止について 
２年 

７月 

第 

４

回 

○個人情報管理確認について 

○不祥事防止チェックリスト

による自己評価について 

第 

４

回 

○成績処理について 

○個人情報・ＵＳＢメモリの扱いについて 

○不祥事防止チェックリストによる自己評価

について 

３年 

８月 

第 

５

回 

○不祥事防止に向けた新たな

視点について 

第 

５

回 

○教職員の不祥事防止に向けた新たな研修プ

ログラムに係る研修 
１年 

９月 

第 

６

回 

○アンガーマネジメントにつ

いて 

○体罰の禁止について 

第 

６

回 

○アンガーマネジメントについて 

○体罰の禁止について 
２年 

10 月 

第 

７

回 

○著作権について 

○著作権に係る法令の理解 

第 

７

回 

○著作権について 

○著作権に係る法令の理解 
３年 

11 月 

第 

８

回 

○セクシャルハラスメント、パ

ワーハラスメント防止につい

て 

第 

８

回 

○セクシャルハラスメント、パワーハラスメ

ント防止について 
１年 

12 月 

第 

９

回 

○交通事故防止、飲酒運転禁止

について 

○個人情報の管理について 

第 

９

回 

○交通事故防止、飲酒運転禁止について 

○個人情報の管理について 
２年 

１月 

第 

10

回 

○不祥事防止チェックリスト

による自己評価について 

第 

10

回 

○チェックリストの結果分析から本校の課題

について 
３年 

２月 

第 

11

回 

○セクシャルハラスメント、パ

ワーハラスメント防止につい

て 

第 

11

回 

○セクシャルハラスメント、パワーハラスメ

ント防止について 
教頭 

３月 

第 

12

回 

○年間のまとめ 

第 

12

回 

○今年度の課題について共有 

○今年度の研修について振り返り 

 

教頭 

 

 


